
 

Coop Alleanza 3.0: Luca Lattuada 
è il nuovo Direttore delle Risorse Umane 

 
Coop Alleanza 3.0 annuncia la nomina di Luca Lattuada a Direttore delle Risorse umane. Nel 
nuovo ruolo, che Lattuada ha assunto da oggi, 12 ottobre, il manager avrà il compito di guidare 
le strategie dedicate alla gestione e allo sviluppo delle persone, accompagnando l’evoluzione 
organizzativa e il percorso di crescita dell’azienda. 
 
Classe 1971 e laureato in Economia Aziendale all’Università Bocconi, Lattuada è un 
professionista con oltre venticinque anni di esperienza e prima di approdare alla direzione 
delle Risorse umane di Coop Alleanza 3.0 ha ricoperto il medesimo ruolo in Esselunga e, più 
recentemente, in Acqua&Sapone. 
 
Nell’accoglierlo, il Direttore generale di Coop Alleanza 3.0 Luca Zaccherini ha dichiarato: 
"L’ingresso del dott. Lattuada è fondamentale per accelerare l'evoluzione di Coop Alleanza 3.0. 
La sua esperienza ci aiuterà ad affrontare le sfide del mercato e a trasformare i nostri obiettivi 
strategici in risultati concreti, valorizzando il talento interno. A nome di tutta la Cooperativa, gli 
do un caloroso benvenuto e gli auguro buon lavoro, certo che troverà nel nostro supporto un 
alleato prezioso." 
 
“Affronto questa nuova esperienza professionale con entusiasmo e con la volontà di ascoltare, 
conoscere e lavorare insieme alle persone, perché è con il loro fondamentale contributo che 
una grande organizzazione come Coop Alleanza 3.0 può continuare ad evolvere e guardare al 
futuro.” è il commento del Direttore delle Risorse umane Luca Lattuada 


