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Premessa

Coop Alleanza 3.0 € una coope-
rativa di consumatori che ha co-
me primo scopo la difesa del pote-
re d’acquisto di soci, consumatori e
cittadini, fornendo loro beni e servizi
di qualita alle migliori condizioni pos-
sibili (art. 2.a.1 dello Statuto). Que-
sto scopo, insieme con quelli elenca-
ti nell’articolo 2 dello Statuto, viene
perseguito principalmente tramite
una rete dioltre 300 punti vendita.

Lo scambio mutualistico sicomple-
ta con la ricerca di una pit ampia e ar-
ticolata serie di opportunita e di van-
taggi per i soci, che comprendono le
attivita delle societa del Gruppo ope-
ranti nell’area caratteristica e in altri
settori, iniziative di carattere sociale e
una modalita di gestione fondata sul
coinvolgimento e sulla partecipazione
dei soci. A tutto questo siaggiungono,
in coerenza con i principi di responsa-
bilita sociale adottati dalla Coopera-
tiva, numerose attivita a favore di tut-
ti i cittadini e delle comunita locali, che
danno luogo a una forma di mutualita
anche verso I'esterno. Questo Rappor-
to ha l'obiettivo di fornire un rendicon-
to dei vantaggi prodotti e delle iniziati-
ve realizzate da Coop Alleanza 3.0 nel
2025 a favore dei soci e delle comunita.
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[ documento & redatto in confor-
mita con le disposizioni normative
in materia di trasparenza e parteci-
pazione volte a migliorare i livelli di
coinvolgimento dei soci nei proces-
si decisionali delle societa coopera-
tive di consumatori (D.M. 18/09/2014
emanato dal Ministero dello Svilup-
po economico). Tramite lo stesso
documento, Coop Alleanza 3.0 in-
tende anche dare attuazione al prin-
cipio di trasparenza, espresso tra i
principi generali del proprio Codice
etico e negli articoli 6.3 e seguen-
ti del proprio Statuto. Per questa
ragione, per le specifiche iniziati-
ve realizzate a favore dei soci e del-
le comunita qui rendicontate, sono
riportati i costi sostenuti, nel limite
degli importi direttamente associa-
bili alle stesse.

Per una rendicontazione piu com-
pleta dell'impegno della Cooperativa
in campo sociale e ambientale in lo-
gica ESG, sirinvia al Bilancio di soste-
nibilita, pubblicato annualmente. In
merito ai testi del presente Rappor-
to, si specifica che laddove si citano
i soci, i lavoratori o altri gruppi di per-
sone, questi termini sono riferiti sia
agli uomini sia alle donne.



Iniziative in favore
del socCli



Azioni per la partecipazione e il volontariato sociale

Coop Alleanza 3.0 si € dotata di
un modello di governo fondato sui
principi di uguaglianza e democra-
zZia, atto a consentire a tutti i soci di
prendere parte alla vita della Coo-
perativa, attraverso il sistema di rap-
presentanza sociale organizzato
tramite la costituzione di Consigli ter-
ritoriali, i cui membri sono eletti ogni
tre anni con votazioni aperte a tuttii
soci, sulla base di autocandidature. |
Consigli di zona sono attualmente 51,
raggruppati in 17 aree sociali vaste. |
soci eletti si fanno carico di organiz-
zare e promuovere attivita di carat-
tere sociale coerenti con i valori coo-
perativi, e contribuire alle scelte della
Cooperativa facendosi  portatori
delle istanze della pluralita dei soci
che rappresentano.

Dal 24 febbraio al 7 marzo 2025 i
soci sono stati chiamati a eleggere i
loro rappresentanti sociali. Le vota-
zioni si sono svolte in 322 punti ven-
dita, dove oltre 149 mila soci hanno
espresso la propria preferenza, sce-
gliendo - tra 1.437 candidati - i 963
componenti dei 51 Consigli di zona,
compresi i relativi presidenti. Il per-
corso elettorale si & conclusoin occa-
sione delle assemblee per I'approva-

zione del Bilancio, con la nomina del
nuovo Consiglio diamministrazione e
della Commissione etica.

Per l'organizzazione delle atti-
vita nel territorio, Coop Alleanza 3.0
ha messo a disposizione dei Consi-
gli di zona un budget determinato in
relazione alla numerosita della base
sociale, all’estensione territoriale e al
numero di punti vendita di ciascuna
zona soci. | fondi sono stati impiegati
dai Consiglidi zonain iniziative aperte
atutti, suitemidellasolidarieta, dell’e-
ducazione al consumo responsabile,
della tutela dellambiente, della cul-
tura e deltempo libero (siveda in pro-
posito la sezione dedicata alle inizia-
tive in favore della comunita).

LA RAPPRESENTANZA
SOCIALE

Consiglieri dizona 963

in carica

Costo attivita €721.613

zone soci

Soci votanti elezioni 149.169

Consiglidizona

Costi per elezione €550.296

Consiglidi zona soci

La Cooperativa ha ricercato I'a-
scolto, il coinvolgimento e la forma-
zione dei consiglieri e dei soci volon-
tari in modo continuativo nel corso
dellanno. A ottobre, ad esempio,
i 963 Consiglieri di zona neo-eletti
hanno partecipato a una survey volta
a conoscerne motivazioni e aspet-
tative e raccogliere le preferenze sui
temi da approfondire tramite la for-
mazione a loro dedicata. Su quest'ul-
timo fronte, nel 2025 i Consiglieri di
zona hanno potuto fruire di 20 corsi,
attraverso Academy, la piattaforma
di formazione della Cooperativa. |
temi trattati sono vari e riguardano la
sostenibilita, I'inclusione, la coopera-
zione e lo sviluppo personale, insisme
ad approfondimenti sui prodotti.

Oltre che con la rappresentanza
sociale, i soci possono contribuire
alle decisioni della Cooperativa pren-
dendo parte alle assemblee, che ven-
gono organizzate per I'approvazione
del Bilancio o per altri argomenti,
negli ambiti previsti dallo Statuto. Tra
maggio e giugno si sono svolte 90
assemblee separate, nei diversi ter-
ritori in cui opera la Cooperativa, per
I'approvazione del Bilancio; per favo-
rire la partecipazione, 17 di queste
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assemblee (una per ogni Area sociale
vasta) sono state realizzate in moda-
lita ibrida, cioé con la possibilita per i
soci di partecipare anche da remoto
in modalita live streaming, collegan-
dosi mediante una piattaforma dedi-
cata. Grazie al voto per corrispon-
denza, inoltre, i soci hanno potuto
esprimere il proprio voto anche
presso 326 negozi abilitati. Comples-
sivamente hanno preso parte all’ap-
provazione del Bilancio 42.010 soci.
Tuttii voti espressi sono stati recepiti
dallAssemblea generale del 21 giu-
gno, per tramite dei 130 delegati dalle
assemblee separate.

La partecipazione dei soci alla vita
della Cooperativa non si esaurisce
nei momenti piu formali sopra ripor-
tati: lungo tutto il corso dell’anno i
soci eletti si fanno carico di organiz-
zare e promuovere attivita di carat-
tere sociale aperte alla comunita.
Particolarmente  significativa  dal
punto di vista della partecipazione &
I'iniziativa “Piu vicini”, che nel 2025 &
giunta alla sua quinta edizione: a otto-
bre, soci e clienti di ciascun punto
vendita hanno avuto la possibilita di
scegliere i progetti sociali ritenuti
piu interessanti per il proprio territo-

LA PARTECIPAZIONE
DEI SOCI

N©assemblee 90
sul Bilancio

Soci partecipanti 42.010
all’approvazione

del Bilancio

Costi per €282.723
organizzazione e

gestione assemblee

rio, fra i tre per ogni negozio selezio-
nati dai Consigli di zona soci. Com-
plessivamente, si stima che abbiano
partecipato al voto, tramite i gettoni
— cartacei e online - ricevuti facendo
la spesa, oltre 500 mila clienti, quasi
esclusivamente soci.

Le attivita sociali e istituzionali
sono realizzate grazie al’'impegno dei
soci volontari e alle competenze del
personale della direzione Politiche
sociali e relazioni territoriali: in totale
si tratta di 30 persone. Inoltre, lungo
tutto il corso delllanno non € man-
cato I'impegno per coinvolgere i soci
e informarli delle iniziative realizzate,
nonché per favorire 'acquisizione di
stili di vita responsabili e sostenibili.
Per questo la Cooperativa ha inve-

stito 585 mila euro per la produzione
della rivista Consumatori, distribuita
gratuitamente ai soci presso i punti
vendita oppure consultabile online.
Ulteriori risorse sono state investite
per la gestione dei canali web e social
che, pur essendo rivolti a un pubblico
molto pit ampio, costituiscono un
impegno in grado di rafforzare il rap-
porto con i soci.

LA RELAZIONE CON | SOCI
E IL TERRITORIO

N© dipendenti direzione 30
Politiche sociali
e relazioni territoriali

Risorse complessive €5.700.895
per attivita sociali

e istituzionali

Copierivista 2.219.215
Consumatori

Costorivista €585.384

Consumatori
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Vantaggi esclusivi sulla spesa

| soci sono i principali fruitori dei
servizi della Cooperativa: nel 2025, ol-
tre I'80% delle vendite realizzate in
Coop Alleanza 3.0 & dovuto agli acqui-
stidaloro effettuati. Si pud quindi rite-
nere che i primi beneficiari di tutte le
iniziative commerciali messe in cam-
po dalla Cooperativa siano i soci nel
loro insieme. In piu, Coop Alleanza 3.0
dedica ai soci opportunita di risparmio
che garantiscono loro un livello di con-
venienza superiore a quello proposto
al resto dei consumatori.

Gli sconti derivanti dalle promo-
zioni riservate ai soci sono stati pa-
ri a 134,4 milioni di euro, in diminuzio-
ne del 9,2% rispetto al 2024 e in linea
con il valore del 2023. Tra i principali
cambiamenti intercorsi nel 2025:

sono aumentate le promozio-

ni “fuori volantino” esclusive per i

SOCi, con un maggior risparmio ri-

spetto al 2024 per 1,7 milioni di

euro;

sono state rafforzate le offerte tra-

sversali sul non food e il multimedia

per 1,8 milioni;

e stata introdotta una campagna

volta a far conoscere e utilizzare
app Salvatempo per la registra-
zione delle spese, che ha consen-

tito di erogare sconti ai soci per 1,1
milioni;

non & stato riproposto il paniere
“Prezzi tutelati”, che nel 2024 ave-
va garantito ai soci risparmi per cir-
ca 18 milioni di euro. Liniziativa era
nata come strumento per la dife-
sa del potere di acquisto dei so-
ci in seguito alla forte crescita dei
prezzi al consumo negli anni 2022
e 2023, e ha consentito ai soci im-
portanti risparmi fino al 2024; nel
2025, stante la minor tensione sui
mercati delle materie prime e quin-
di una minor inflazione al consu-
mo, questi obiettivi sono stati per-
seguiti nella ordinaria gestione
commerciale;

si éridotto di 6,2 milionidieuroil va-
lore delle promozioni per i soci in-
serite nel volantino: da un lato per
un calo della numerica degli arti-
coli in offerta sui supermercati e
sulle superette, cosi come defini-
to dal Piano industriale 2023-2027
- che prevede un abbassamento
della pressione promozionale per
le strutture medio-piccole, in fa-
vore di una convenienza continua-
tiva “a scaffale” — dall’altro lato, per
'implementazione di un piano pro-
mozionale maggiormente orienta-

to alla generalita dei consumatori
per I'area della Puglia e della Basi-
licata, in coerenza con quanto de-
finito dal progetto di revisione del-
le politiche commerciali in questo
territorio.

Gli sconti fruiti possono essere
rappresentati in base alle categorie
merceologiche, evidenziandone la di-
stribuzione nei diversi ambiti dell’of-
ferta, con maggior rilevanza nel gro-
cery (prodotti confezionati di largo
consumo, in prevalenza alimentari).

Complessivamente quasi 1,9 mi-
lioni di soci hanno fruito di almeno
un’offerta, e il risparmio medio ri-
spetto a chi non & socio e stato di
circa 79 euro. Per i prodotti confezio-
nati, i soci che hanno fruito delle pro-
mozioni sono stati circa 1,8 milioni e,
in media, hanno potuto risparmiare
circa 52 euro in piu rispetto ai clienti
non soci. Analogo raffronto puo es-
sere svolto per gli altri settori, sep-
pure il numero di acquirenti sia mino-
re: per i soci che ne hanno fruito, lo
sconto medio ¢ stato di circa 19 eu-
ro per i prodotti freschi e quasi17 eu-
ro per i non alimentari.
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Va segnalata inoltre I'elevata fruizio-
ne del servizio di pagamento di uten-
ze, tributi e ticket di vario tipo alle cas-
se dei punti vendita Coop, che riserva
ai soci una commissione ridotta: nel
2025 quasi 200 mila si sono avvalsi di
questo servizio, conseguendo un ri-
sparmio di oltre 733 mila euro.

Oltre alle promozioni rivolte a tutti
i soci, la Cooperativa ha attivato alcu-
ne iniziative volte a sostenere il pote-
re di acquisto di specifiche catego-
rie. In particolare, & proseguita per
tutto I'anno Piniziativa in favore dei
soci studenti universitari: uno sconto
mensile del 20% sui prodotti a mar-
chio Coop, con un tetto massimo di
20 euro di sconto al mese, piu altri

vantaggi legati all’adesione a socio:
5 buoni da 5 euro, e I'offerta esclusi-
va CoopVoce Evo 250 giga a 7,90 eu-
ro al mese, con 'aggiunta di 25 euro
di traffico bonus CoopVoce. Ne han-
no beneficiato oltre 10 mila soci, tra i
quali molti nuovi iscritti alla Coope-
rativa, per un risparmio complessivo
sulla spesa di 7565 mila euro (in media,
70 euro a testa), fruito quasi total-
mente sulla spesa alimentare.

Tra le altre iniziative, a Pesaro e a
Modena sono stati riconfermati gli
sconti dedicati alle persone indigenti,
attribuiti a seguito di particolari azioni
promosse dalle istituzioni locali, per
un totale di circa 22 mila euro. Un’al-
tra tipologia di soci che haricevuto un

beneficio dal rapporto con la Coope-
rativa € quella dei suoi dipendenti
soci che, grazie all’accordo di wel-
fare aziendale “Piu per te”, anche nel
2025 hanno goduto continuativamen-
te nel corso dell’anno di uno sconto
del 5% sulla spesa, fino a un tetto an-
nuo di 250 euro. Il beneficio totale &
stato di 2,6 milioni di euro, per un va-
lore medio di174 euro a testa.

Molti soci inoltre hanno goduto dei
premi e degli ulteriori vantaggi garan-
titi dalla raccolta punti. Il costo soste-
nuto dalla Cooperativa nell’erogazio-
ne di questi premi & pari a 20,7 milioni
di euro, mentre il valore alla vendita
dei premi fruiti & pari a circa 24,5 mi-
lioni. | soci che hanno beneficiato dei

VANTAGGI DERIVANTI

DALLE PROMOZIONI

ESCLUSIVE PER I SOCI *

SETTORE AMMONTARE TOTALE DELLO SCONTO NUMERO DI SOCI QUOTA MEDIA
(MILIONI DI €) CHE NE HANNO BENEFICIATO  DELLO SCONTO(€)

Freschissimi + Gastronomia 20,6 1.079.145 19,10

Grocery 93,5 1.798.073 51,99

Non food + altro 20,3 1.216.994 16,65

Totale 134,4

* solo promozioni non continuative fruibili da tuttii soci
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vantaggi della raccolta punti sono
728.125; oltre ai buoni spesa, che cor-
rispondono al 58% circa di questo
valore, risultano molto apprezzate
anche le ricariche telefoniche Coop-
Voce, che costituiscono il 329 del to-
tale. In particolare, sono stati 509 mi-
laisociche nel corso dell'anno hanno
utilizzato i punti per ottenere almeno
una volta uno sconto sulla spesa, ri-
sparmiando circa 28 euro ciascuno.

Nei vantaggi esclusivi per i so-
ci rientra anche il cashback ricono-
sciuto ai soci prestatori che paga-
no la spesa tramite la Carta socio
Coop collegata al Prestito sociale.
Infatti, la Cooperativa ha scelto di
incentivare I'utilizzo del servizio di
pagamento a disposizione dei soci
prestatori, riconoscendo un impor-

SCONTI LEGATI

to proporzionato al valore delle spe-
se pagate con la Carta socio Coop,
in percentuale variabile tra I'% e il
10% del valore delle stesse, secon-
do le casistiche comunicate ai soci.
Tale valore viene calcolato al termi-
ne di ogni mese e accreditato di-
rettamente sul rapporto di prestito.
Nel 2025 questo importo & stato pa-
ri a 3,2 milioni di euro, in crescita del
10,5% rispetto al 2024.

In totale la Cooperativa ha inve-
stito 162,3 milioni di euro per raf-
forzare in via esclusiva la conve-
nienza sulla spesa dei soci. Oltre a
questi vantaggi, i soci hanno potu-
to godere di tutte le offerte valide
per la generalita dei consumatori,
ottenendo un ulteriore risparmio
per 321,1 milioni di euro. Quindi, fa-

VANTAGGI ESCLUSIVI
PER1SOCI
(MILIONI DI EURO)

Promozioni riservate 134,4
ai soci

Sconto su commissioni 0,7
di pagamento

Sconto a soci 0,8
in difficolta

Sconto dipendenti 2,6
Coop Alleanza 3.0

Raccolta punti 20,7
Cashback su pagamenti 3,2
con Carta socio

Totale 162,3

cendo acquisti nei negozi di Co-
op Alleanza 3.0, i soci hanno potu-
to risparmiare complessivamente
483,4 milioni di euro.

ALLA RACCOLTA PUNTI

AMMONTARE TOTALE DELLO SCONTO NUMERO DI SOCI QUOTA MEDIA
SETTORE

(MILIONI DI €) CHE NE HANNO BENEFICIATO DELLO SCONTO (€)

Freschissimi + Gastronomia 5,0 471.738 10,58
Grocery 8,6 502.409 17,09
Non food + Altro 0,7 202.162 3,54
Totale 14,3
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Il Prestito sociale

I socidi Coop Alleanza 3.0 possono
tutelare i propri risparmi affidandoli
alla Cooperativa, tramite il Prestito
sociale, normato dalle leggi nazionali
e da uno specifico regolamento in-
terno. Coop Alleanza 3.0 investe con
la massima prudenza le risorse rac-
colte, prevalentemente in titoli pron-
tamente liquidabili, ottenendo co-
munque la possibilita di riconoscere
un interesse ai soci.

Nel 2025, la Cooperativa ha valu-
tato le dinamiche del mercato mone-
tario con grande attenzione e ha at-
tuato conseguenti manovre. Infatti,
se da un lato per il Prestito sociale li-
bero da vincoli il tasso di remunera-
zione & stato confermato per tutto
I'anno allo 0,30% annuo lordo, senza
oneri e commissioni, dall’altro la Coo-
perativa ha continuato a differenziare
la propria proposta sul Prestito, af-
fiancando alla remunerazione ordina-
ria quella garantita dai piani di Prestito
vincolato, con formule e scadenze di-
versificate. Questa scelta ha portato
a fine anno la quota vincolata a rag-
giungere i 1.065 milioni di euro, con
un’incidenza sul totale della raccolta
superiore al 37%, in crescita di183 mi-
lioni rispetto al 2024.
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[l volume del Prestito sociale alla
fine del 2025 si ¢ attestato a oltre 2,8
miliardi di euro, in crescita rispetto
al’anno precedente di circa 16 mi-
lioni di euro. | soci prestatori erano
398.082. Le aperture di libretto nel
2025 sono state 6.766 mentre le chiu-
sure sono state 1.395, delle quali
3.578 per decesso.

| soci prestatori possono utilizzare
la propria Carta socio per pagare la
spesa: nel 2025, le carte abilitate a
questo servizio erano oltre 125 mila, ai
livelli del 2024. Anche gli utilizzatori ef-
fettivi sono rimasti stabili, a poco pit di
48 mila. Il volume delle transazioni ef-
fettuate con questo strumento di pa-
gamento ¢ invece aumentato rispetto
al 2024, raggiungendo 110,5 milioni di
euro, anche grazie alle iniziative di ca-
shback sulla spesa: un riconoscimento
di base dell'1%, a cui si aggiunge un
extra cashback maturato a seconda
della giacenza media mensile “ordina-
ria” presente sul libretto dei soci utiliz-
zatori. Questo ha portato a un’eroga-
zione complessiva di questo “premio”
per 3,2 milioni di euro circa.

A facilitare il conseguimento di
questi risultati ha inoltre contribu-

PRESTITO
SOCIALE

Prestatori 398.082

al 31/12/2025

Raccolta di Prestito €2.850.892.724
sociale al 31/12/2025

Interessi
sul Prestito sociale

€38.348.202

ito la crescente e diffusa adozione
dell’app Coop, con la quale la Carta
socio Coop & “digitalizzata” e puo
essere utilizzata per il pagamento
della spesa attraverso la conferma
sul proprio smartphone. Sempre
nell'app, sono state integrate una
serie di funzionalita riservate ai soci
prestatori, che permettono un con-
trollo immediato e diretto della mo-
vimentazione, dei saldi e di altre utili
informazioni. A completare I'offerta
di servizi, vanno ricordate la fruibilita
attraverso gli sportelli in orari molto
ampi e comodi, oltre alla totale gra-
tuita delle operazioni, alla possibilita
di disporre trasferimenti di denaro
da e verso il proprio conto corrente
bancario e di operare da remoto in
sicurezza.



Altre iniziative a vantaggio dei soci

| vantaggi dedicati ai soci prose-
guono anche al di fuori dei punti ven-
dita della Cooperativa, grazie alle ini-
Ziative proposte in esclusiva per i
soci dalle societa del Gruppo Coop
Alleanza 3.0 e altri partner.

Le principali opportunita riguar-
dano:
sconti sulle polizze assicurative del
Gruppo Unipol, anche per tramite
della societa controllata Assinova
sconti sugli acquisti effettuati
nelle Librerie.coop presenti nel ter-
ritorio nonché nei corner Librerie.
coop interni a una cinquantina di
punti vendita di Coop Alleanza 3.0
possibilita di accedere ai servizi di
fornitura di energia elettrica e gas
metano offerti da Alleanza luce &
gas spa (Accendi luce & gas Coop
il marchio commerciale), a condi-
zioni agevolate
accumulo punti spesa tramite gli
acquisti sul sito di e-commerce
EasyCoop, della societa Digitail

Il costo di queste agevolazioni &
principalmente a carico delle societa
coinvolte; tuttavia, & possibile evi-
denziare alcuni esempi dei vantaggi
trasferiti ai soci nel 2025: nel campo
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dell’energia, le offerte di Accendi
luce & gas Coop hanno garantito ai
circa 81 mila clienti che sono anche
soci di Coop Alleanza 3.0 un rispar-
mio complessivo di oltre 1 milione di
euro; ammontano invece a 303 mila
euro gli sconti fruiti dai soci della
Cooperativa nelle Librerie.coop.

Tra le opportunita di risparmio
sono infine da ricordare le conven-
zioni stipulate dalla Cooperativa con
enti ed esercizi per garantire ai soci
condizioni di favore in diversi campi
del tempo libero e dei servizi: dalle
attivita culturali e sportive ai parchi
divertimento, ma anche corsi di lin-
gua, musica, informatica e cucina,
oltre ai servizi per auto e casa, con
un’ampia offerta online. In totale, nel
2025 erano 422 le convenzioni attive:
307 stipulate direttamente da Coop
Alleanza 3.0 nei territoriin cui operae
115 di livello nazionale, valide per i soci
di tutte le cooperative di consuma-
tori e coordinate da Ancc-Coop.



Iniziative in Favore
della comunita



Iniziative in favore della comunita

Coop Alleanza 3.0 promuove
numerose iniziative per favorire lo svi-
luppo di comunita piu inclusive, soli-
dali e sostenibili, contando sulla col-
laborazione dei tanti soci volontari
che, con il loro impegno, traducono i
valori di Coop in valore per il territo-
rio. Gli interventi della Cooperativa a
sostegno delle comunita sono pos-
sibili grazie all’apporto economico di
soci e clienti che acquistano i pro-
dotti Coop. Infatti, "% dei ricavi di
vendita realizzati con i prodottia mar-
chio & destinato a progetti e iniziative
di carattere sociale e ambientale. Nel
2025, questo sistema ha accantonato
risorse per circa 7,7 milioni di euro.

Lazione della Cooperativa a sup-
porto delle comunita si articola in
attivita organizzate a livello territo-
riale e in progetti comuni a tutte le
aree, nel campo della solidarieta,
dei consumi, delllambiente e della
cultura. Nel 2025, i consigli di Zona
hanno promosso oltre 1.900 inizia-
tive, molte delle quali riconducibili alle
linee di azione del Piano di sosteni-
bilita 2024-2027, come le 232 in tema
di salute e prevenzione, le 138 rivolte
ai giovani, le 105 di promozione della
parita di genere.

In totale, la Cooperativa ha desti-
nato alla realizzazione di queste ini-
ziative 722 mila euro, mentre per il
complesso delle attivita sociali e isti-
tuzionali sono statiinvestiti 5,7 milioni
di euro. A queste risorse vanno
aggiunte quelle impiegate da Ancc-
Coop a livello nazionale, alimentate
dai contributi versati annualmente
da tutte le cooperative del Sistema
Coop, non contabilizzate in queste
pagine.

Anche nel 2025, nel mese di otto-
bre, si € rinnovata l'iniziativa "Piu vicini",
pensata per orientare le risorse delle
Zone sociverso i bisogni concreti delle
comunita locali. In ogni punto vendita,
soci e clienti hanno potuto esprimere
le proprie preferenze tra i progetti in
gara, contribuendo cosi a determinare
il sostegno economico destinato a cia-
Scuno. Le 695 iniziative selezionate dai
Consigli di Zona soci — promosse da
685 realta locali tra associazioni, coo-
perative sociali e altre organizzazioni
- riguardavano quattro ambiti: solida-
rietd, cultura, ambiente e stili di vita
sostenibili. Ogni progetto ammesso
ha ricevuto un contributo proporzio-
nale ai voti ottenuti, per un totale com-
plessivo di quasi 250 mila euro.

PIU VICINI

N© iniziative 695
sostenute

Risorse erogate €250.000
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Solidarieta

Coop Alleanza 3.0 promuove la
solidarieta e lo spirito mutualistico
proprio della cooperazione, coinvol-
gendo i soci e creando reti e collabo-
razioni con le realtd del volontariato
presenti nel territorio, con l'obiettivo
di ridurre le disuguaglianze presenti
nella societa.

Anche nel 2025, la Cooperativa ha
promosso le raccolte solidali “Dona
la spesa”, grazie alle quali soci e clien-
ti hanno avuto la possibilita di offrire
un sostegno diretto alle attivita pro-
mosse nel proprio territorio da asso-
ciazioni, mense, case di accoglienza
e altri gruppi di volontariato. Insie-
me a queste organizzazioni e agli en-
ti locali sono state realizzate quattro
raccolte di prodotti: due hanno avuto
per oggetto i beni di prima necessi-
ta, unai prodotti per gli animali e una
il materiale scolastico.

Le raccolte alimentari di maggio
e ottobre hanno coinvolto circa 330
punti vendita, mentre le raccolte per
ilmateriale scolastico e per glianima-
li hanno riguardato oltre 220 negozi.

Lutilizzo da parte dei volontari di
una web app appositamente pre-

disposta permette una rendicon-
tazione dettagliata e precisa dei
quantitativi, con riferimento a oltre
meta dei punti vendita coinvolti: ri-
parametrando questi dati sul tota-
le dei negozi interessati si stima che
le quattro raccolte abbiano consen-
tito di donare merce per piu di 1,7 mi-
lioni di euro a 786 realta del territorio.
Di questo valore, oltre un milione & ri-
ferito a generi alimentari e prodotti di
uso quotidiano.

[115 novembre, inoltre, la Coopera-
tiva ha aderito alla Colletta alimenta-
re organizzataintutta Italia dal Banco
alimentare a favore di enti caritatevoli
che sostengono le persone indigenti;
secondo la stima dell’ente, la merce
donata da soci e clienti nei 226 punti
vendita di Coop Alleanza coinvolti ha
un valore di 820 mila euro.

In aggiunta, liniziativa “Prendi 1,
doniamo 17, durante la settimana pri-
ma di Natale, ha legato I'acquisto di
un panettone o un pandoro classico
a marchio Coop a un aiuto concre-
to in favore delle persone bisogno-
se. Complessivamente, con questa
iniziativa & stato possibile donare
18.800 panettoni e oltre 850 mila eu-

ro in buoni spesa (importo calcolato
sulla base dei prodotti acquistati dai
soci). Le donazioni hanno riguardato
233 associazioni ed enti del territorio
che sostengono persone in difficolta.
Accanto al valore solidale, I'iniziativa
ha previsto anche un riconoscimen-
to per le socie e i soci, che al momen-
to dell’acquisto di un panettone o un
pandoro a marchio Coop hanno rice-
vuto un buono sconto da 5 euro da
utilizzare a gennaio 2026 su una spe-
sa dialmeno 30 euro. Liniziativa & sta-
ta promossa anche da Digitail tramite
I’attivita di EasyCoop, che ha cosi po-
tuto donare 1.200 panettoni.

Liniziativa tramite la quale viene
generato il sostegno piu rilevante dal
punto di vista economico & quella le-
gata al recupero dei prodotti inven-
duti che vengono ritirati dagli scaffali
quando sono prossimi alla scadenza
e donati ad alcune realta che si occu-
pano di persone in difficolta. Sitratta
di “Buon fine”, che nel 2025 era attiva
in 253 punti vendita. Grazie a questo
progetto, 387 associazioni e coope-
rative impegnate nell’assistenza so-
ciale hanno ricevuto 1.695 tonnellate
di alimenti, con cui hanno potuto as-
sistere, offrendo loro un pasto, circa
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9.300 persone ogni giorno, ma anche
numerosi prodotti non alimentari, dal
vestiario ai prodotti per 'igiene per-
sonale. Per sua natura, questo spe-
cifico progetto non si alimenta con
le risorse generate dalle vendite del
prodotto a marchio Coop. Tuttavia,
la Cooperativa sostiene il costo di
acquisto della merce, che per il 2025
e stato di 5,2 milioni di euro.

BUON

FINE

N° punti vendita 253
Numero organizzazioni 387
beneficiarie

Pasti realizzati 9.300
al giorno (media)

Costo €5.206.772

della merce ceduta

Nellambito della Raccolta pun-
ti dedicata ai soci, la Cooperativa ha
proposto sei progettidi carattere so-
ciale ai quali i soci hanno potuto de-
stinare i punti accumulati facendo la
spesa. Tre di questi progetti riguar-
dano I'ambito della solidarieta inter-
nazionale: le adozioni a distanza di

Caritas Children in Africa, Asia e in
America Latina, il progetto di Cefa
Onlus per la realizzazione di pozzi, si-
stemi diirrigazione e formazione per
migliorare 'accesso all’acqua in So-
malia e una nuova progettualita di
Emergency, dedicata alla cura del-
le vittime dei conflitti. Tra gli altri tre,
i fondi raccolti con liniziativa “Cam-
biamento climatico e tutela dell’am-
biente” daranno la possibilita di
realizzare azioni concrete insieme ad
associazioni e istituzioni locali; i pun-
ti destinati a “Dona la spesa” di offri-
re un pasto alle persone bisognose;
quelli donati a “Cura e prevenzio-
ne oncologica” andranno a sostene-
re strutture ospedaliere, fondazioni
e associazioni nei vari territori di pre-
senza della Cooperativa. Comples-
sivamente, il contributo versato da
Coop Alleanza a favore di questi pro-
getti ha raggiunto il valore di circa
345 mila euro.

LA RACCOLTA PUNTI
A FINI SOLIDALI

Progetti proposti 6

Valore devoluto € 345.827

ai progetti

Inoltre, con il progetto “Verde
Speranza”, realizzato da Coop a li-
vello nazionale, la vendita di picco-
le piante nei negozi di Coop Alleanza
3.0 - sei piante diverse in altrettan-
ti periodi dell’anno, tutte contrasse-
gnate da un’etichetta con il logo ¢ la
grafica della campagna - ha consen-
tito di sostenere enti, poli diricerca e
ospedali specializzati. Per ogni pian-
tina venduta & stato devoluto 1 euro
a favore dei nove enti individuati dai
Consigli di zona soci, impegnati nella
ricerca e nella prevenzione oncologi-
ca su tutto il territorio della Coope-
rativa. In totale, sono stati raccolti
quasi 50 mila euro.

Infine, la Cooperativa sostiene
I'impegno dei soci volontari che or-
ganizzano ulteriori azioni di solida-
rietd, agendo in modo integrato con
gli enti e le associazioni del territorio.
E il caso, per esempio, dell’attivita di
“Ausilio per la spesa” con la quale i
soci volontari offrono un aiuto con-
creto alle persone anziane o disabili,
grazie all’acquisto delle spese ordi-
nate dagli utenti e alla consegna gra-
tuita a domicilio. Nel 2025 erano attivi
15 gruppi di volontariato, per un tota-
le di 438 soci che hanno svolto I'atti-
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vita per oltre 550 persone anziane o
disabili.

La Cooperativa, riconoscendo il
grande valore sociale di “Ausilio per
la spesa”, ha sostenuto [liniziati-
va mettendo a disposizione gli spa-
zi, i mezzi e il supporto organizzativo
necessari. Al netto della parte di co-
sto del lavoro ed escludendo i costi
figurativi per I'utilizzo degli spazi, nel
2025 I'attivita ha comportato costi
diretti per 157 mila euro.

Lattivita di “Ausilio per la spesa”
e affiancata dal 2020 da “L’'unione fa
la spesa”, tramite la quale le associa-
zioni e i gruppi di volontariato del ter-
ritorio provvedono alla preparazione
e alla consegna delle spese, soste-
nuti da un contributo economico ri-
conosciuto dalla Cooperativa a titolo
di rimborso spese. Nel 2025, 20 real-
ta di volontariato locale hanno con-
segnato circa 2.800 spese a persone
che non possono fare la spesa auto-
nomamente. A sostegno del proget-
to, la Cooperativa ha destinato circa
15 mila euro.
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Educazione al consumo consapevole e progetti per la scuola

Coop Alleanza 3.0 promuove il
consumo responsabile tramite azioni
volte a supportare i consumatori per-
ché possano fare scelte di acqui-
sto e di consumo consapevoli, e a
impostare i propri stili di vita in modo
coerente.

La Cooperativa ha confermato il
suo impegno per I'educazione delle
nuove generazioni attraverso i per-
corsi gratuiti di SapereCoop rivolti al
mondo scolastico. Per I'anno scola-
stico 2024-2025, il programma Sape-
reCoop, oltre ai percorsi consolidati,
ha proposto tre nuove attivita: “Sco-
priamo la spesal”, un’animazione a
scuola dedicata ai piu piccoli che [i
porta a esplorare cosa contengono i
sacchetti della spesa; “Cibo&Clima”,
un percorso composto da tre incon-
tri, a scuola e nei punti vendita, per
comprendere lo stretto legame
tra cibo e cambiamento climatico;
“Ascoltare le immagini”?, lo storico
percorso con albi illustrati e silent
book, che & stato proposto anche
con il nuovo tema dedicato all’ac-
qua e alla sostenibilita. Complessiva-
mente sono stati realizzati 2.188 per-
corsi, per un totale di 3.354 incontri,
coinvolgendo oltre 44 mila studenti

che hanno svolto le attivita in 170
punti vendita o presso le scuole.

Nel 2025 inoltre & giunto alla set-
tima edizione il progetto nazionale
“Coop per la scuola”, promosso
per sostenere le scuole del territo-
rio attraverso la fornitura di materiali
didattici e informatici, e altri articoli
utili alla didattica. Nei territoriin cuila
Cooperativa & presente, “Coop per
la scuola” ha visto la partecipazione
di 7.512 scuole per un totale di 20.571
premi assegnati. Il valore dei premi
e I'insieme delle opportunita create
con il concorso ammontano a circa
1,4 milioni di euro.

Inoltre, Ancc-Coop e EIIS (Euro-
pean Institute of Innovation for
Sustainability), hanno sviluppato il
percorso formativo gratuito “Al for
food”, dedicato a giovani tra i18 e i
30 anni, interessati ai temi dell’In-
telligenza artificiale e alle sue appli-
cazioni in ambito alimentare. Il pro-
gramma ha offerto esperienze
stimolanti e interattive con l'obiettivo
di collaborare per sviluppare solu-
zioni concrete volte a rendere soste-
nibile la filiera. Nelle varie fasi di que-
sto progetto, Coop Alleanza 3.0 ha

registrato 435 iscrizioni all’iniziativa.

Le attivita per il consumo respon-
sabile si articolano anche in decine
di iniziative promosse nelle Zone
soci, tra cui presidi nei negozi con
la distribuzione del materiale infor-
mativo, assaggi di prodotti, e pic-
coli eventi allo scopo di diffondere
la conoscenza di prodotti dall’alto
valore etico come quelli certificati
Fairtrade, in particolare quelli Solidal,
e come Libera Terra, No Cap, Fruttidi
Pace.

CONSUMO CONSAPEVOLE
E PROGETTI

PER LA SCUOLA

Consumo consapevole: 44.349
studenti coinvolti

Consumo consapevole: € 343.607
costi sostenuti

“Coop per la scuola™ 7.512
scuole iscritte

“Coop per la scuola™ €1.400.000

costo dei premi
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La promozione della cultura

La cultura rappresenta per Coop
Alleanza 3.0 un importante fattore
di coesione sociale e un elemento di
crescita per le comunita. Per contri-
buire ad ampliare 'offerta culturale
in tutti i territori in cui opera, anche
nel 2025 la Cooperativa ha soste-
nuto numerose iniziative realizzate
da piccole e grandi realta e proget-
ti culturali presenti nel territorio: tea-
tri, mostre, pubblicazioni, rassegne
musicali e artistiche. Il valore totale
delle sponsorizzazioni del 2025, per
la maggior parte riferite a manifesta-
zioni culturali, ammonta a quasi 768
mila euro. La Cooperativa, inoltre,
promuove la cultura anche con inizia-
tive proprie. Di seguito si riportano le
principali.

II punto d’incontro tra le tante
manifestazioni culturali sostenu-
te da Coop Alleanza 3.0 &€ “Ad alta
voce”, che da 25 anni si pone l'obiet-
tivo di rendere la cultura accessibi-
le a tutti. Da settembre a dicembre
Si sono succeduti 23 appuntamen-
ti nei territori della Cooperativa, tra
letture, laboratori e incontri con gli
autori, culminati nell’evento finale del
7 dicembre, al teatro Arena del Sole
di Bologna. In questa occasione “Ad

alta voce” ha portato sul palco i temi
che fanno parte della campagna
“Close the Gap”, cioé I'impegno per
I’educazione alle relazioni, I'inclusio-
ne e la parita di genere.

Limpegno in campo culturale di
Coop Alleanza 3.0 si realizza anche
insieme a Librerie.coop, nei cui punti
vendita si svolgono presentazioni di
libri e occasioni di approfondimen-
to. Con Librerie.coop, la Cooperati-
va organizza anche “Le voci dei libri”.
La rassegna, curata in collaborazio-
ne con ['Istituzione Biblioteche del
Comune di Bologna e Bper Banca,
presenta un programma ricco di
appuntamenti con grandiautori, gior-
nalisti ed esponenti del mondo cultu-
rale che dialogano sugli ultimi libri in
uscita, nella cornice della Biblioteca
Salaborsa di Bologna e di altri luoghi
digrande valore della citta.

INIZIATIVE

IN CAMPO CULTURALE

Costi sostenuti per €78.226
“Ad alta voce”

Valore complessivo €767.547

sponsorizzazioni

In 104 punti vendita sono attive le
piccole biblioteche di “Seminar libri”:
spazi di bookcrossing allestiti dai soci
volontariin cui & possibile scambiare,
prelevare o consegnare libri a dispo-
sizione di tutti, senza obbligo di regi-
strazione. Nell'ultimo anno questa
attivita e stata avviata nei negozi di
Bolognina ed Extracoop Centro Nova
nel Bolognese, e di San Giovanni in
Marignano (RN) e Modena Cialdini.
Inoltre, uno scaffale “Seminar libri” &
stato installato anche presso la sala
pausa della sede di Coop Alleanza
3.0 a Villanova di Castenaso. Lalle-
stimento e la successiva manuten-
zione comportano un costo di poche
migliaia di euro, se non si contano i
costi figurativi degli spazi.
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Cittadinanza e diritti

Lattivita di Coop Alleanza 3.0 in
campo sociale comprende anche I'e-
ducazione alla cittadinanza, la dife-
sa dei diritti e la valorizzazione delle
differenze.

Nel 2025 ha avuto un nuovo impul-
so I'impegno per la parita di genere,
grazie al conseguimento della certi-
ficazione in materia, secondo la UNI/
PdR 125:2022. Tra le nuove iniziative
sviluppate in favore delle lavoratrici e
dei lavoratori:

si e rafforzato I'impegno per garan-
tire processi di recruiting equi e
inclusivi;

sono stati formati oltre 2.000
dipendenti e sono state svolte atti-
vita rivolte a tutto il personale;

e stato creato il canale “spazio pro-
tetto” per segnalare molestie e
discriminazioni;

sono state attivate nuove iniziative
a sostegno della genitorialita.

E poi proseguita la campagna
“Close the Gap” per la riduzione di
tutte le disuguaglianze di genere:

in occasione dell’8 marzo, la Coo-

perativa ha promosso numerose

iniziative in collaborazione con
associazioni ed enti locali;

dal mese di aprile, i fazzoletti Coop
sono stati proposti con un nuovo
packaging in cui erano riportate le
parole “amore”, “rispetto”, “con-
senso”, “fiducia” e “ascolto”, per
sottolineare quanto sia importante
parlare direlazioni, ruoli di genere e
sentimenti. Le “parole che hanno
un cuore” e i riferimenti alla cam-
pagna sono stati aggiunti anche
sulle confezioni dei mini-pandori
e mini-panettoni disponibili nei
negozi negli ultimi mesi dell’'anno;
a settembre Coop e Fondazione
Cecchettin hanno presentato un
Protocollo d’intesa con azioni con-
crete di prevenzione e contrasto
alla violenza di genere; contestual-
mente ha preso il via la raccolta
firme, anche nei punti vendita di
Coop Alleanza 3.0, a sostegno
della proposta di legge di iniziativa
popolare “Diritto a stare bene”, per
far si che l'assistenza psicologica
sia considerata un diritto;

da ottobre 2025, con il progetto
Punti Viola, ideato dall’associa-
zione DonneXStrada, 39 punti ven-
dita della Cooperativa sono diven-
tati presidi di sicurezza e comunita,
nei quali chiunque sia in condizioni
di difficolta e pericolo pud trovare

sostegno, accoglienza e orien-
tamento per essere aiutato; per
questa attivita la Cooperativa ha
sostenuto costi diretti per circa 20
mila euro;

dal 17 al 30 novembre, "% dei rica-
vati delle vendite - sia nei punti
vendita sia attraverso EasyCoop -
dei mini-pandori € mini-panettoni
Coop “Sceglile parole giuste” e dei
preparati a base di frutta “Frutti
di pace” e stato devoluto a favore
di 35 strutture antiviolenza distri-
buite nel territorio di presenza
della Cooperativa, per un totale
di circa 70 mila euro;

in occasione della Giornata inter-
nazionale contro la violenza sulle
donne, il 26 novembre, sono stati
promossi dai Consigli di zona 34
eventi a carattere locale, in colla-
borazione con le istituzioni e altre
realta impegnate nella lotta alla
violenza contro le donne. Inoltre,
sempre nel mese di nhovembre
2025, in tuttiinegozi Coop Alleanza
3.0 sono state messe in vendita le
borse in tela illustrate con i dise-
gni di Giulia Cecchettin: per ogni
borsa acquistata, sono stati devo-
luti 0,50 euro da Coop alla Fonda-
zione Cecchettin per progetti di
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educazione, formazione e preven-
zione della violenza di genere; in
totale, circa 38 mila euro.

Infine, per contrastare ogni tipo
di discriminazione legata all’identi-
ta di genere e all’orientamento ses-
suale, la campagna “Close the Gap”
ha offerto un sostegno ad alcu-
ne iniziative in favore della comuni-
ta LGBTQIA+. In particolare, anche
nel 2025 Coop ha realizzato a livel-
lo nazionale una borsa in cotone
nei colori dell’arcobaleno, dedica-
ta al Pride; per ogni borsina vendu-
ta, 50 centesimi sono stati destinati
alla campagna di Arcigay “Ho qual-
cosa da dirvi”, per supportare il co-
ming out e implementare i centri
antidiscriminazione.
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Altri interventi

Nel 2025 sono proseguite le
azioni volte a contenere I'impatto
ambientale della Cooperativa, sia
sul fronte dell’'offerta commerciale,
con un’ampia scelta di prodotti che
possiedono requisiti e certificazioni
ambientali, sia sul fronte dei negozi,
con l'adozione di soluzioni in grado
di ridurre le emissioni climalteranti.
Tale impegno, che in sé produce gia
risultati positivi per tutta la collet-
tivita, si riverbera anche nella rela-
zione con le comunita locali, tramite
iniziative volte a promuovere una dif-
fusa coscienza ambientale e a salva-
guardare la natura.

Coop Alleanza 3.0 € anche impe-
gnhata nell’adozione di soluzioni di
mobilita sostenibile: oltre ad agire
insieme ai fornitori per fare si che il
rifornimento delle merci sia svolto
con modalita efficienti, promuove
iniziative di sensibilizzazione e coin-
volgimento rivolte ai consumatori e
ai lavoratori della Cooperativa.

In particolare, per i lavoratori,
Coop Alleanza 3.0 ha creato il pro-
gramma “In bici alla Coop”, che pre-
vede un contributo economico di 30
centesimi lordi al km, per ogni dipen-

dente che decide di raggiungere il
luogo di lavoro in bicicletta, secondo
le modalita definite in uno speci-
fico regolamento. Liniziativa € molto
apprezzata dai lavoratori, che nel
2025 hanno partecipato in 296. Inol-
tre, la Cooperativa incentiva I'uso dei
mezzi pubblici, dando ai dipendenti
la possibilita di richiedere un rim-
borso di 100 euro per I'acquisto di un
abbonamento al trasporto pubblico,
per sé o un familiare a carico; nel
2025 ne hanno fruito 1.482 lavoratori.
Sitratta diiniziative che comportano
un rilevante impegno economico da
parte della Cooperativa: per il 2025
questo valore ha superato i 217 mila
euro, di cui circa 167 mila di rimborsi
per i mezzi pubblici e circa 50 mila
per i chilometri percorsi in bicicletta.

Oltre a queste azioni, un contri-
buto notevole alla riduzione dell’in-
quinamento arriva dall’adozione di
un modello di lavoro agile, discipli-
nato per tutto il personale delle sedi
amministrative tramite accordo con
le organizzazioni sindacali e al quale
hanno aderito 1.083 lavoratori.

Il tema della mobilita sostenibile
e al centro anche di molte attivita

promosse nelle Zone soci - dallo
svolgimento di pedalate ecologi-
che all’attivazione di percorsi pro-
tetti - spesso realizzate in collabo-
razione con enti locali, associazioni
ambientaliste e mondo scolastico. E
per favorire 'adozione del trasporto
elettrico, in vari punti vendita sono
disponibili colonnine di ricarica per i
veicoli elettrici.

Un altro ambito di intervento rile-
vante € quello della promozione
della salute, con le numerose inizia-
tive di informazione e prevenzione
realizzate nel territorio, in collabora-
zione con le Asl e con qualificati cen-
tri di ricerca. A questo si accompa-
gnail sostegnoallacuraeallaricerca
oncologica, realizzato tramite la
Raccolta punti che dal 2023 da ai
soci la possibilita di donare i punti
accumulati facendo la spesa, a varie
realta che si occupano di ricerca e
di assistenza ai malati oncologici,
nel territorio di presenza della Coo-
perativa. Questo progetto ha rag-
giunto un valore di quasi 133 mila
euro (che fa parte del totale ripor-
tato nel paragrafo dedicato alla soli-
darieta). A cio va aggiunto I'impegno
per proteggere la salute dei lavora-
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tori di Coop Alleanza 3.0, con posi-
tive ricadute non solo sul loro stato
di salute, ma anche sui costi della
salute pubblica. Oltre all’attivazione
di una polizza sanitaria integra-
tiva, nel’lambito del welfare azien-
dale, nel 2025 la Cooperativa ha
messo a disposizione dei suoi lavo-
ratori diverse opportunita di preven-
zione e cura. Rientra tra queste lo
screening per la diagnosi precoce
dei tumori della pelle, effettuato in
collaborazione con la Lega italiana
per la lotta contro i tumori, diretta-
mente negli spazi della Cooperativa,
in tutti i territori. Questa opportu-
nita e stata colta da 2.991 lavoratori,
di cui circa 200 indirizzati ad appro-
fondimenti diagnostici.

Oltre a “Dona la spesa”, anche |l
progetto “Buon fine” e molte altre
iniziative promosse dalle Zone soci
sostengono le realta del territorio
che accolgono animali abbandonati
0 bisognosi di cure. In particolare, si
e ripetuta anche nel 2025 la campa-
gna “Una cuccia per tutti” per sen-
sibilizzare i soci e consumatori sul
tema dell’abbandono degli animalie
per offrire un aiuto a canili, gattili e
centri per la fauna selvatica. Infatti,

la Cooperativa ha stanziato un con-
tributo in favore di questi enti, devo-
luto in merce attraverso buoni elet-
tronici o gift card. Il valore totale
ammonta a 51 mila euro ed & stato
distribuito nelle 51 Zone soci, rag-
giungendo 52 strutture.

Nel complesso, I'impegno eco-
nomico della Cooperativa per i
vari progetti e iniziative in favore
delle comunita descritti in que-
ste pagine ammonta a 7,7 milioni
di euro. Una parte rilevante di que-
sto valore - quasi 900 mila euro -
€ rappresentato da erogazioni a
titolo liberale, a favore di realta
che operano prevalentemente a
livello locale.

Sommando a questa cifra il
costo dei prodotti donati con il
progetto “Buon fine” (5,2 milioni
di euro), e senza contare il costo
del lavoro, complessivamente gli
interventi in favore delle comu-
nitd hanno comportato un impe-
gno economico pari a 12,9 milioni
di euro.

ALTRE INIZIATIVE_
PER LE COMUNITA

Risorse per la mobilita
sostenibile

€217.152

Risorse per screening
prevenzione oncologica

€198.000

Risorse per voucher
in campo sanitario
assistenziale

€254.457

Valore elargizioni
“Una cuccia per tutti”

€51.000

Valore complessivo
erogazioni liberali

€856.758
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